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Dénomination : Service de Coordination des Soins a Domicile de 1a Ville de
Charleroi
Forme jundique  Association sans but lucratif
Siege  Hotel de ville, place du Manége a 6000 Charlerol
N° d'entreprise 435294923
Obiet de I'acte © Modifications statutaires

Extrait du procés-verbal de Passemblée générale extraordinaire du 14 décembre 2004

Conformément & la 1o Gu 27 juin 1921 telle gue modifiée par la toi du 2 mai 2002, au cours de ia réunion,
susmenfionnée réunissant au moms deux liers des membres, il a 6té décidé, aux majorités spéciales énoncées:
par la loi, de modifier les statuts pour les adapter aux modifications 1égales et d'adopter un nouveau texte
intégral qur se présente comme suit

Titre |. Dénomination et siége social
Article 1 : L'assaciation est dénommee
Article 2 . Le siége social est établi en Belgique, dans rarrondissement judictaire de Charieroi. If est

actuellement établi

i

Titre || Le but social

Article 3 L'association a pour but de promouvoir la collaboration de 'ensemble des dispensateurs de soins,
{médecins, infirmier (&res), kinésithérapeutes et travailleurs soclaux , aides familiales, aides seniors, etc} pour
permettre de traiter & domictle, dans des conditions de sécurité medicales garanties, les personnes dont I' état
physique ou mental est altéré de maruére temporaire ou permanenie et qui subissent une diminution;
d'autonomie telle qu'il convient de leur procurer une aide efficace pour permetire leur maintien & domicile,
lorsque son entourage familial ne peut lui assurer ,

Elle peut préter son concours et s'intéresser & toute activité simitaire & son objet Eile peut fae toules les
opérations se rattachant directement ou indirectement & son objet. Elle peut aussi créer et gérer tout service ou
toute institution poursuivant Pobjet de l'associabion ;

Titre 1il. {.es membres effectifs

Artcle 4 : L'association est composée de membres effectifs .

Les nouveaux membres effectifs sont les personnes gul adressent leur demande, par écrit, au conseil:
d'adminstration

Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par le conseil dadministration Le
consell d'administration statue en fonction de la convention-type annexée & larréte de 'Exécufif de la’
Communauté frangaise du 2 juillet 1987.

La décision du cansell d'adminstration est sans appel ot ne doit pas étre motivée. Elle est portée a la
connaissance du candidat par Jettre ordinarre.

Article 5: Le nombre des membres effectifs est ilimité |l ne peut &tre infarieur a six,

Article 6 ¢ Seuls les membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux associgs par la lo et
les présents stafuts.

Article 7 Les membres effectifs peuvent se retirer & tout moment de Fassociation en adressant leur
démission par éont au conseil d’admmistration L'exclusion d’un membre ne peut &tre prononcée que par,
fassemblée générate a la majorité des deux tiers des voix des personnes présentes et représentées Le consell
d'administration peut suspendre, jusqu'a la décision de l'assemblée générale, les mambres qui se seraient,
rendus coupables d'infraction grave aux statuts ou aux lois. !

Peuvent &tre excius, les membres ayant commis un acte contraire a ['honneur, ayant gravement compromis,
les intéréts de I'association ou n‘ayant pas respecté les statuts et/ou le réglement d'ordre intérieur.

Peut étre réputé démissionnaire le membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter & trois
assemblées générales consécutives,

Le conseil d'administration constale que le membre est réputé démissionnaire,

Menhionner sur la derniere page du Volst B At recto  Nom st qualiie du notaire instrumentant ou de 1a personne ou des personnes

ayant pouvoir de representer fassociabion ou la fondation a Fégard des tiers
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Article 8 Le consell d'admunistration tient au siége de I'association un registre de membres. Ce registre
reprend les nom, prénoms et domicile des membres, ou lorsqu'il s'agit d'une personng morale, la dénomination
sociale, la forme jundique et l'adresse du siége social En outre, toutes les décisions d'admission, de démission
ou d'exclusion des membres sont inscrites dans ce registre par les soins du consell d'adnunistration endéans
les hutt jours de la connaissance que le consell a eue de la décision.

Le membre contresigne dans le registre la mention de son admission Cette signature entraine son
adhésion aux présents statuts, au réglement d’ordre intérieur ainsi qu'aux décisions pnises par I'association

Article 9 : Tout membre effectif peut consulter, au sidge de l'association, les documents complables, le
registre des membres ainsl que les procés-verbaux et décisions de l'assemblée générale, du consell
d'admirwstration, du délégué a la gestion Journaliére ou de tout mandataire agissant au sein et pour le compte
de I'association. La demande doit étre adressée préalablement par écnt au consell d’administration et préciser
le ou les documents auxquels le membre souhaite avoir accés. Les parties conviennent d'une date ol le
membre peut prendre connaissance des documents souhaités, cette date devant se situer dans le délai d’'un
mois & dater de la réception de la demande par le président du conseil d'administration.

Article 10 : Tout membre démissionnaire ou exclu, ains! que leurs héritiers n'ont aucun droit sur le fonds
social de Fassociation  lIs ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition de compte, ni apposition de
scellés, ni inventaires, ni fe remboursement des cotisations versées.

Titre IV Les membres adhérents

Article 11 : Sont membres adhérents, les personnes qu scuhaitent aider ou participer aux activités de
I'association et gu) s'engagent a en respecter les statuts et les décisions prises conformement & ceux-ci

Les membres adhérents sont considérés comme des tiers, leur responsabilité personneile ne peut dong étre
engagée pour des actes accomplis par 'association

Article 12 : Les membres adhérents ne participent pas aux assembiées générales. lls psuvent néanmoins
prendre connaissance des décisions prises par l'assemblée générale.

Article 13 Toute personne qui désire devenir membre adhérent adresse une demande écrite au conseil
d'administration. Les admissions de nouveaux membres sont décidées souveranement par le conseil
d'administration

La décision du conseil d'administration est sans appel et ne doit pas éire motivée, Elle est portée a la
connaissance du candidat par lettre ordinaire

Article 14 @ Les membres adhérents peuvent se retirer 4 tout mement de I'association en adressant leur
dérmisston par écnt au consell d'administration

Peuvent étre exclus, les membres ayant commis un acte confraire & {'honneur, ayant gravement compromis
les intéréts de 'association ou n'ayant pas respecté les statuts et/ou le réglement d'ordre intérieur,

L'exclusicn d'un membre adhérent peut étre pronencée par le conseil d'administration.

Paut étre réputé démissionnaire le membre qui ne paie pas les cotisations g fu wcombent. Le consell
d'administration constate que le membre adhérent est démissionnaire.

Titire V  Les cotisations
Article 15 Les membres ne sont astreints & aucun droit d'entrée, ni a aucune cotisation, lls apportent &
Fassociation le concours de leurs capacités et de leur dévouement,

Titre VI Le fonctionnement de 'assemblée générale

Articie 16 Lassemblée générale est composée de tous les membres effectifs, Elle est présidee par le
président du conseil d’administration ou, en cas d’empéchement de celui-cl, par un administrateur désigne a cet
effet par le consell d'admirustration

Article 17 * L'assemblée générale se réunit au moins une fois par an dans le courant du premier semestre
de l'année civile Une assemblée générale extraordinaire peut étre réunie & tout moment par décision du conseil
d'adrmirustration, soit 4 la demande de celui-ci, soit & la demande d’un cinquiéme des membres

Aricle 18 . L'assembklée générale ast convoquée par le conseil d'administration par lettre ordinaire confiée a
fa poste ou remise de Ja main & la main ou par courriel au mons huit jours avant la date de lassemblée, La
convocation contient Pordre du jour. Toute proposition signée par un vingtigme des membres doit étre poriée a
l'ordre du jour

Article 19 : Chaque membre effectif a le droit d’assister & 'assemblée générale. |l peut se faire représenter
par un autre membre porteur d'une procuration écrite diment signée  Chague membre ne peut étre porteur
que d’'une seule procuration.

Article 20 Tous les membres ont un droit de vote égal 4 lassemblée générale Toute personne quia un
Intérét opposé a oelui de lassociation ne peut participer aux délibérations et au vote concernant ce point de
l'ordre du jour.

Article 21 Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix des membres présents et représentés,
sauf dans le cas ol Il en est décidé autrement dans la loi ou les présents statuts

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en comptes pour le calcul des majontés
En cas de parité de voix, celle du président ou de ladministrateur qui le remplace est préponderante

Article 22 : L’assembiée ne peut délibérer valablement que sur les points inscnts & Tordre du jour
Exceptionnellement, un point non inscrit @ l'ordre du jour peut étre délibéré a condition que la motié des
membres sofent présents ou représentés a l'assemblée générale et que deux tiers d'entre eux acceptent
d'inscrire ce point & l'ordre du jour

Article 23 L'assemblee générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explictement indiquées dans la convocation et si I'assemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, qu'ls soient présents ou représentés Aucune modification ne peut étre adoptée qu'a la majorité
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des deux tiers des voix des membres présents ou représentéds. Toutefois, la modification qui porte sur le ou les
buts en vue desquels I'association est constituée, ne peut étre adoptée qu'a la majorité des quatre cinquieémes
des voix des membres présents ou représentés. Si les deux tiers des membres ne sont pas presents ou
représentés a la premiére réunion, il peut étre convoqué une seconde reunion qui pourra delibérer valablement,
quel que soit le nombre des membres présents ou représentés, et adopter les modifications aux majontés
précitées. La seconde réunion ne peut étre tenue moins de 15 jours aprés {a premiére reunion L'assemblee
générale ne peut prononcer sur la dissolution de l'association que dans les mémes conditions que celles
relatives a fa modification du ou des buts de 'association

Article 24 : Les décisions de l'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux,
Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du consell d'administration ou, en cas d'empéchement, par
un autre administrateur désigné & cet effet par le consell d'administration. lls sont signés par le président et le
secrétaire et conservés dans un registre au siége social de I'association Tout membre peut consulier ces
procés-verbaux mais sans déplacement du registre. Tout tiers justifiant d’'un intérét légitime peut demander des
extraits des procés-verbaux signés par le président ou par un autre administrateur

Article 25 @ Toute modification aux statuts doit étre déposée au greffe du tribunal de commerce du ligu du
sidge de l'association. |l en est de méme de toute nomination, démission, ou révocation d'administrateur

Titre VIl Les pouvolrs de assemblée générale

Article 26 LU'assemblée générale est le pouveir souverain de Yassociation Elle posséde les pouvows qui lui
sont expressément conférés par la loi, les présents statuts ou le reglement d’ordre inténsur

Les attributions de I'assemblée générale comportent le droit de modifier les statuts, d'exclure un membre, de
pronencer la dissolution volontaire de I'association ou la transformation de celle-ci en finalité sociale, de
nommer et de révequer les administrateurs, de nommer ef révoquer les commissaires e de fixer leur
rémunération lorsque celle-ci est prévue, d’approuver annuellement les comptes et budget, d'octroyer la
décharge aux administrateurs

Titre VIII. La composition du conseil d'administration

Article 27 ; L'association est gérée par un conseil d'administration composé de minimurn 3 mernbres.

Toutefors, 8 seules trois personnes sont membres de lassociation, e conseil d'adminstration n'est
composé que de deux personnes. Le nombre d'administrateurs doit en tout cas toujours étre inféneur au
nombre de personnes membres de I'association.

Les membres du gconseil d'administration, choisis parmi les membres effectifs aprés un appel de
candidatures, sont nommés par lassemblée générale 2 la majorité absolue des voix des personnes présentes
et représentées et par vote secret Le mandat d'administrateur est de trois ans Il se termine a la date de la
froisiéme assemblée générale ordinaire qui suit celle qui I'a désigné comme admirustrateur, L'administrateur
sortant est rééligible

Article 28 : Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement Toutefois les frais exposés dans
laccomplissement de leur mussion pourront &tre remboursés La fonchon d'admuustrateur ou d'administrateur
délegué peut &tre rémunérée Dans ce cas, I'assemblée générale fixera le montant des rémunérations qui
seront accordées

Article 29 + Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et
ne sont responsables, vis-a-vis de 'association, que de f'exécution de leur mandat

Article 30 Tout admmistrateur qu: veut démissionner doit signifier sa démission par écnt au conseil
d'admimistration. En cas de vacance d'un mandat, un administrateur peut étre nommé & fitre provisoire par
l'assemblée générale |l achéve dans ce cas le mandat de I'administrateur qu'il remplace

Titre IX, Le fonctionnement du conseil d’admimistration

Article 31 Le consell désigne en son sein un président, un vice-président, un secrétaire et un trésoner Le
président est chargé notamment de convoquer et de présider le consell d'administration

Le secrétare est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiller & la conservation des
documents. Le secrétaire tient le registre des membres, y inscrit les modifications et vellle 4 déposer la rise a
jour au greffe du tnbunai de commerce dans le mois de la date anniversaire du dép6t des statuts Il procéde aux
autres dépdts obligatoires au greffe du tnbunal de commerce.

Le trésoner est notamment chargé de la tenue des comptes, de a déclaration a fimpét, des formalités pour
Facquittement de la taxe sur le patnmomne et de la T.V.A.

En cas d'empéchement temporaire du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou par
le plus 4gé des administrateurs présents,

Article 32 Les membres du conseil peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d’'une
procuration écnte et diment signée, Un administrateur ne peut &tre porteur que d'une seule procuration

Article 33 Le conseil délibére valablement st la moitié des administrateurs sont présents ou représentés.

Article 34 . Les décisions du conseil sont prises & la majorité simple des voix des administrateurs présents et
représentés. Les votes blancs, nuls ansi gue les absentions ne sont pas pns en compte pour le caloui des
majorités. En cas de partage de voix, celle du président ou de ladministrateur qui le remplace est
prépondérante Tout admunistrateur qui @ un intérét opposé 4 celul de I'association ne psut participer aux
delibérations et au vote sur ce point de l'erdre du jour

Article 35 . Le consel dadministration est convoqué par le président ou, en cas d'empéchement, par un
autre administrateur Il se réunit au moins une fois par semestre,

l.a convocation au conseil d'administration est envoyée par lettre ordinaire au moins huit jours avant la date
fixée pour la réunion du conseil Elle contrent Vordre du jour, '
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Le consell d’administration ne délibére que sur les points inscrits & lordre du jour, Exceptionnellement, un
point non inscht & 'ordre du jour peut étre débattu s les deux tiers des membres présents et représentés

marquent ieur accord

Titre X. Les pouvorrs dévolus au consell d'administration.

Aricle 36 Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour l'administration et la gestion de
I'assocration, |l peut notamment faire et recevorr tous les paiements et en exiger ou donner quittance, faire et
recevoir tous dépdis, acquérir, échanger ou aliéner tous biens meubles ou iImmeubles ainsi que prendre et
céder un bal méme pour plus de neuf ans;accepter et recevorr fous subsides et subventions privés et officiels,
accepter et recevor tous dons et donations, consentir et conclure tous contrats d'entrepnse et de vente,
contracter tous emprunts avec ou sans garantie, consentir et accepter toutes subrogations et cautionnements,
hypothéquer les immeubles sociaux, contracter et effectuer tous prétrs et avances, renoncer aux droits
contractuels ou réels ainsi qu'a toutes garanties réelles personnelles, donner mainlevée avant ou aprés
paiement, de toutes inscriptions privilégides ou hypothécaires, transcriptions, saisies, ou dautres
empéchements, plaider tant en demandant qu'en défendant, devant toute jundiction, executer tous jugements,
transiger, compromettre

Toutes les atiributions qui ne sont pas expressément réservées par la loi, les statuts ou le réglement d'ordre
Intérieur & lassemblée générale seront exercées par le consell d'administration

Article 37 : Le conseil d'administration nomme, soit lu-méme, soit par mandataire, tous les agents,
employés, et membres du personne! de P'association et les destitue. [l détermine leur occupation et leur
traitement. Le conseil d'administration peut déléguer des pouvorrs & un ou plusieurs administrateurs, a8 des
membres ou & des tiers Dans ces cas, Fétendue des pouveirs conférés et la durée durant laquelle ils peuvent
8tre exercés seront précisées. la démission ou la révocation d'un adminustrateur mettent fin a tout pouvor
délégué par le consell d'administration

Titre XI L’achon en justice
Article 38 : Les actions judiciares, tant en demandant qu’en défendant, sont intentées ou soutenues au nom

de l'association par le conseil d'administration

Titre XIl La gestion journaliere

Article 39 : Le consell délegue la gestion journalidre de 'associabion et la représentation afférente a celle-ci,
avac l'usage de la signature afférente 4 cette gestion, & un ou plusieurs argane(s}, composé(s) d'une ou
plusieurs personne(s), administrateur(s) ou membre(s) du personnet S'ls sont plusieurs, le conset!
d'administration détermine s'ils agissent individuellement, conjointement ou collégialement,

Les personnes qui composent ces organes ne devront pas justifier vis-a-vs des tiers d’une décision
préalable ou d’une procuration du conseil d’administration,

Le mandat prend fin automatiquement quand le délégué chargé de la gestion journaliere perd sa qualité
d'administrateur ou s'il n'est plus membre du personnsl de 'ASBL. Le conseil d'administration peut, & tout
moment et sans qu'il dove se justifier, mettre fin au mandat conféré & la personne ou aux personnes chargée(s)
de la gestion journalére

Les actes de gestion journalidre sont ceux gui ne sont gue fexécution journalicre de la ligne de conduite
décidée par le consell d'administration et gui dowvent étre réalisées régulidrement pour assurer fa bonne marche
des activités déployées par 'association.

Titre XIll. La représentation

Article 40 Le conseil d'admimistration qut a le pouvolr de représenter 'ASBL déldgue ce pouvoir & plusieurs
administrateur{s) Le conseil d'administration détermine s'ils agissent conjointement

Les personnes qui composent ces organes ne devront pas justifier vis-a-vis des tiers d’une décision
préalable ou d'une procuration du conseil d'administration

Le mandat prend fin automatiguement gquand le délégué chargé de la représentation perd sa qualité
d'administrateur ou s'll n'est plus membre du personnel de I'ASBL Le consell peut, & tout moment et sans qu'il
doive se Justifier, mettre fin au mandat conféré a ia personne ou aux personnes chargées de la représentation
générale de l'association,

Article 41 L'association est aussi valablement engagée par des mandatares spéciaux et ce dans les limites

données a leurs mandats.

Titre XIV. Le réglement d'ordre intérieur

Article 42 Un réglement d'ordre inténeur peut étre instauré Son acceptation ansi que les modifications qui
pourraient y &re apportées nécessitent une décision de lassembiée générale réunissant au mons fa moitié des
membres effectifs et statuant & la majorité absolue des voix des membres présents et représentés,

Titre XV. Dispositions diverses

Article 43 . L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Article 44 - Les comptes de l'exercice écoulé, ie budget pour I'exercice suivant (ainsi qu'un rapport
d’activités) seront scumis annuellement pour approbation & 'assemblée générale L'assemblée générale pourra
désigner un ou plusieurs comrmissaires, associés ou non, chargés de vérfier les comptes de l'association et de
lui présenter leur rapport annuel Elle déterminera la durée de leur mandat

Article 45 : En cas de dissolution de l'association, l'assemblée générale désignera le ou les hquidateurs,
déterminsra leurs pouvorrs et indiguera I'affectation & I'actif net de I'aveir social de I'association Dans tous les
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Volet B - Suite

cas de dissolution volontarre ou jUdICIaII“e a quefque moment ou par que!que cause qu'elle se prodmse Tactif .
net de l'association dissoute sera affecté & une association ou un erganisme similaire poursuivant le méme but

Article 48 : Tout ce qui n'est pas expressément prévu dans les présents statuts est réglé conformément a Ia
lol du 27 juin 1921 régissant les associations sans but lucratif

L
!

Article 47 Le consell désigne le président, le secrétare, ie frésoner et un vice-président, agissant
mdviduellement, comme personnes chargées de la gestion journaliére gui possédent tous les pouvoirs de:
gestion et de représentaton afférente a cetie geshon guohdienne  lis agissent en qualteé d'organe |

individuellement
Il désigne fe président, le secrétaire et un vice-président, agissant individuellement, comme personnes

disposant du pouvorr de représenter f'association et qui possédent le pouvolr de représenter 'association dans

Fait a4 Charleroi le 14 décembre 2004 en double exemplaire

(Signé) Michel JACQUET, président

Décharges des administrateurs - démissien et nomination du nouveau Conseil d'Administration
Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale du 14 juin 2005

Aprés avis des commissaires aux comptes, décharge est donnée aux administrateurs sortants
Les mandats des administrateurs étant échus, sont nommés adninistrateurs:

‘tous les actes juridigues et en justice Le président, le secrétaire et un vice-président agissent en qualité '
i . d'organes indwviduellement

Christian ABSIL né a Leuze le 17/09/1939 et domicilié chaussée de Fleurus 194 & 6080 GILLY RN

390917710573

Thierry GONZE né a Charleroi le 01/01/1981 et domicilié rue du Monciat 134A a 6240 FARCIENNES RN- :

| 610101/10784

Evelyne DRUART née & Charlerot le 19/08/1951 et domuciée rue Frangais Deulin 39A a 8040 JUMET :

RN 510619/08075
Jean VERMEULEN né & Charlerol le 29/01/1954 et domicihié chaussée de Charlerol 256 a 6220 FLEURUS

RN 540129/09975

Claude DECUYPER né & Marcinelle le 04/10/1958 et domiciié rue Portier 9 a 6001 MARCINELLE "

' RN 581004/09308

Jeanne-Mane HENNE ngée & Auvelais le 06/09/1949 et domiciliée rue des Deux Puissances 111 a 5060
AUVELAIS RN: 490906/22013

Michel JACQUET né & Charleroi le 13/04/1944 et domicilié rue des Haies 15 4 6120 NALINNES

RN:440413/13737

Catherine LACHAMBRE née a Montigny/Le/Tilleul le 25/04/1951 et domiciliée rue de la Przile 172 a 6120

NALINNES RN: 510425/10847

Jacques LEMAL né & Uccle le 18/02/1940 et domicilié rue du Caivaire 70 6061 MONTIGNIES/S/SAMBRE
RN'400218/09525

Jean LESOIL né a Charlerol le 11/05/1954 et domicilié rue Goffart 12 8080 GILLY RN 5405611/15801

yYves MENGAL né & Montignies/s/Sambre le 13/11/1951 et domicilé avenue de ['Europe 36 a 6001 °

MARCINELLE RN 511113/09581

Chnstine MOITIEZ née & Charlerct le 10/07/1949 et domiciliée rue de la Flaniére 41 2 6043 RANSART RN: ¢

490710/07029
Martine VANSCHOOR née a Uccle le 2/05/1958 et domiciliée avenue du Tonnelier 18 & 1428 LILLOIS RN

560502/35421

Jean-Pierre ROCHET né & Charleroi le 30/08/1944 et domiciié rue Try du Scouf 24B a 6032

MONT/S/IMARCHIENNE RN 440830/04535

Martine SAELMACKERS née & Charleroi le  18/0411981 et domiciliée rue du Warchisseau 3 & 8120

NALINNES RN, 610418/08604

Sylvie VANDENBUSSCHE née & Charlerol le 29/04/1964 et domicihée rue du Temple 32 a 6180

COURCELLES RN: 840429/12001

Ont été nommés aux fonctions de

Président Dr Michel JACQUET, précité
Vice-Président: Mr Christian ABSIL, précité
Vice-Présidente. Mme Evelyne DRUART, précitée
Secrétaire’ Mr Claude DECUYPER, précité
Trésonére Mme Jeanne-Marie HENNE, précitée

Fait & Charleroi le 14 Juin 2005 en double exemplarre.

(Signé) Michel JACQUET, président
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